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Sciences Po Aix est un lieu de rencontres. Des disciplines, des savoirs, des spécialisations, mais 
aussi des univers professionnels différents. Le Forum des Carrières en est chaque année une 
illustration : entreprises, administrations, associations, ONG, institutions, acteurs culturels 
et socio-économiques viennent à la rencontre de nos étudiants et contribuent, par leurs 
expériences, à leur faire découvrir des métiers et des parcours possibles.

Cette diversité correspond à un monde du travail qui change. Les métiers évoluent, de nouveaux apparaissent, les 
parcours se font moins linéaires. Pour trouver sa place, il ne suffit donc plus de maîtriser un domaine : il faut savoir 
comprendre des situations inédites, décider dans l’incertitude, repérer les changements qui s’annoncent, travailler 
avec d’autres disciplines et d’autres métiers, et contribuer aux transitions qui traversent tous les secteurs.
C’est précisément ce que nos étudiants apprennent à Sciences Po Aix : acquérir les connaissances et les capacités qui 
leur permettront d’évoluer avec leurs métiers, leurs organisations et leur environnement.

Les parcours de nos diplômés en témoignent. Ils sont faits de choix, de rencontres, de changements et parfois de 
nouveaux départs. Ils montrent que l’on ne sait pas toujours, au début de ses études, où celles-ci nous conduiront.
Le Forum est là pour ouvrir ces possibles. Pour écouter celles et ceux qui sont déjà passés par là, découvrir des 
métiers que l’on ne connaissait pas encore et, peut-être, trouver, au détour d’une rencontre, une nouvelle direction 
pour la suite.

Alessia Lefébure
Directrice de Sciences Po Aix
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Yassine mène 
une double vie !
Étudiant à l’université, salarié d’une entreprise 
en alternance, il est déjà autonome financièrement.

 Je choisis l’alternance 
 à l’université sur : 

 formasup-med.com 
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Programme
de la journée

Nos partenaires vous présentent leurs métiers.

Conférences
métiers

9h00-12h00 Amphi René Cassin et Bruno Étienne | SAP

13h15-16h15 Espace conférences | EPS

Réalisez votre photo professionnelle.

photosStudio

10h00-17H00 Salle 207 | EPS

  inscription obligatoire via le QR code page 6

Rencontres
entre étudiants et professionnels

13h30-17h00
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9H-10H30

  Amphi Bruno Étienne | SAP

« Quelles opportunités au sein du ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères et des Organisations internationales ?»
Avec Anne Rapin, conseillère sectorielle à la délégation aux fonctionnaires 
internationaux et Vincent Gremeret, adjoint à la sous-directrice chargée 
de l’attractivité et des recrutements-DRH , Ministère de l'Europe et des 
Affaires étrangères (MEAE).

10H30-12h00

  Amphi René Cassin | SAP

« Lancez votre carrière​ à l’international ​avec V.I.E / V.I.A »
Avec Audrey Bomy et Katia Pegoraro, conseillères recrutement V.I.E, 
Business France. 

Conférences
métiers Nos partenaires vous présentent leurs métiers.

13H15-14H

  Espace conférences salle 002 | EPS

« Les établissements publics de santé ont besoin de stratèges :  
et si c'était vous ? » 

Avec Florence Arnoux Déléguée de la Fédération Hospitalière de France 

PACA et Frédéric Pigny Directeur général du CNG.
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photos
Studio

Valorisez vos futures candidatures grâce 
à une photo de qualité professionnelle !

Sciences Po Aix vous offre une séance avec un photographe pour 
illustrer votre CV d’une photo professionnelle.

Pour réaliser votre photo pendant le forum, inscrivez-vous 
en respectant les consignes de la page accessible via le QR Code.

10H-17H Salle 207 | EPS

 Séance gratuite, réservée aux étudiants (en fonction des créneaux restants)

14H-14h45

  Espace conférences salle 002 | EPS

« Les Finances publiques : Une administration au cœur de l'État, au 
service de tous, partout sur le territoire » 
Avec Catherine Brigant, directrice régionale des finances publiques de 
Provence-Alpes-Côte-d’Azur et des Bouches-du-Rhône, DGFIP.

14h45-15h30

  Espace conférences salle 002 | EPS

« Rejoindre Deloitte : métiers, opportunités et trajectoires » 

Avec Samuel Rutil, auditeur et Jules Fournier Consultant, Deloitte et 
Associés. 

15h30-16h15

  Espace conférences salle 002 | EPS

« La Poste, un groupe international, multi métier et citoyen. » 

Avec Pierre-Hubert Martin, délégué au développement régional et délégué 
territorial des Bouches-du-Rhône et Virginie Bedelian, déléguée au 
développement régional, Région Provence-Alpes-Cote D'azur

Conférences
métiers Nos partenaires vous présentent leurs métiers.
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ACTED

Depuis trente ans, l’ONG internationale Acted œuvre sur le dernier kilomètre de l’action 
humanitaire pour sauver des vies. Acted soutient actuellement 20 millions de personnes 
dans 43 pays pour répondre à leurs besoins dans des zones difficiles d’accès, et 
poursuit un triple mandat humanitaire, environnemental et d’acteur du développement. 
Acted s’appuie sur une connaissance fine des territoires et des contextes locaux pour 
développer et mettre en œuvre des actions sur le long terme, avec un large éventail de 
partenaires locaux et internationaux, afin de construire ensemble un monde « 3ZÉRO » : 
Zéro Exclusion, Zéro Carbone, Zéro Pauvreté.

Métiers envisagés : développement de projets, suivi et évaluation de projets, sécurité, 
logistique, finance, audit, RH, communication.

STAND | SALLE EPS 104   acted.org/fr

Airbus Helicopters

À la pointe de la technologie aéronautique et troisième site industriel de France, Airbus 
Helicopters est un acteur majeur du marché des hélicoptères civils et militaires.
L'entreprise fournit les solutions les plus performantes à des clients engagés au quotidien 
pour servir, protéger, sauver des vies et transporter des passagers en toute sécurité, 
même dans les environnements les plus exigeants. Avec des appareils en service 
dans plus de 150 pays, Airbus Helicopters œuvre avec passion et détermination pour 
rendre le monde plus sûr et mieux connecté. Au siège social de Marignane, environ 
8 700 collaborateurs pensent et produisent les gammes civils et militaires, ainsi que 
les prototypes correspondant aux attentes du futur. Le site abrite également le bureau 
d’études, diverses chaînes d’assemblage, un centre de services clients ainsi qu'un centre 
de recherche sur la mécanique et les matériaux composites.
Airbus Helicopters a établi en 2017 son centre névralgique d’activité autour des pales 
sur son site de Paris-Le Bourget : activités de design, de production et réparation des 
pales des hélicoptères ; avec l’ambition d’être la référence des pales et des ensembles 
dynamiques composites de l’industrie aéronautique.

Métiers envisagés : gestion de projets, communication, stratégie, finance, audit, 
RH, marketing… Les étudiants et diplômés de Sciences Po Aix sauront trouver des 
opportunités de CDI, alternance ou stage sur notre site Web.

STAND | SALLE EPS CAEC   airbus.com/en/careers
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Association des Diplômés de Sciences Po Aix | ADD

L’Association des diplômés de Sciences Po Aix rassemble étudiants et diplômés de 
l’École à l’occasion d’événements festifs ou professionnels. Elle œuvre au rayonnement 
de l’établissement, rassemble la communauté alumni autour de valeurs communes 
et propose à ses membres l’appui d’un réseau international capable d’offrir un 
accompagnement adapté à toutes les étapes de leurs trajectoires professionnelles.

Profils recherchés : tous les étudiants et diplômés de Sciences Po Aix.

STAND | SALLE EPS CAEC   alumni-sciencespoaix.fr

Association pour l'Emploi des Cadres

Conseiller les entreprises pour optimiser leurs recrutements et la gestion des 
compétences internes
Accompagner les cadres dans leurs évolutions professionnelles et leur recherche d’emploi 
et les jeunes diplômés dans l’accès à leur 1er emploi
Apporter analyses et repères sur les grandes tendances en tant qu’observatoire du 
marché de l’emploi cadre
Collecter et diffuser les offres d’emploi cadre.

STAND | SALLE EPS 105   www.apec.fr

Assemblée nationale

L’Assemblée nationale est une des deux chambres du Parlement. Ses fonctionnaires, 
recrutés sur concours, sont au service des parlementaires qu’ils assistent dans les 
missions que leur confie la Constitution.

Concours requis : administrateur, administrateur-adjoint 

Métiers envisagés : L’Assemblée nationale, comme le Sénat, emploie des fonctionnaires 
destinés à accompagner la fabrique de la loi et à gérer l’institution dans ses aspects 
matériels. Un haut niveau en droit et en économie est attendu, de même que de solides 
capacités rédactionnelles.

STAND | SALLE EPS 105   assemblee-nationale.fr
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Banque de France

La Banque de France exerce trois missions principales : la stabilité monétaire à travers 
son action coordonnée avec la Banque Centrale Européenne (BCE), la stabilité financière 
à travers la supervision des grands groupes bancaires français en particulier, et les 
services à l’économie, à travers son action auprès des entreprises via ses succursales sur 
le territoire et son rôle d’éducation financière confié récemment par le Gouvernement.

Métiers envisagés : économiste, juriste, superviseur bancaire, analyste à la salle des 
marchés, responsable de la mise en œuvre de la politique monétaire.

STAND | SALLE EPS CAEC   banque-france.fr

Bureau des stages de Sciences Po Aix

Le Bureau des stages de Sciences Po Aix facilite l’accès aux stages professionnalisants 
pendant tout le cursus étudiant. Il accompagne les étudiants dans toutes les démarches 
administratives et/ou de recherche de stage (facultatifs, obligatoires, césure ou à 
l'international) hormis les stages spécifiques aux masters 2 gérés directement par la 
scolarité. Toutes les offres de stages exclusives aux étudiants de Sciences Po Aix sont 
présentes sur la plateforme sciencespo-aix.jobteaser.com

Profils recherchés : tous les étudiants de Sciences Po Aix, de la 1re à la 5e année (hors 
stages pédagogiques des Masters 2).

À l'attention des partenaires, déposez vos offres de stages      

STAND | SALLE EPS 101   stages@sciencespo-aix.fr
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Cabinet Stan

Implanté dans les grandes métropoles françaises et fort de ses 10 ans d’existence, le 
cabinet Stan est le leader français de l’ancrage national et territorial. 
Stan crée et déploie des relations de confiance entre ses clients (grandes entreprises & 
ETI) et les décideurs locaux en faisant converger leurs intérêts avec ceux des territoires.

Profils recherchés : stagiaire ou consultant junior en stratégie d’ancrage, stratégie de 
communication, intelligence économique.

STAND | SALLE EPS 003   stanfrance.com

Business France / V.I.E

Le Volontariat International en Entreprise, permet à un(e) jeune âgé(e) de 18 à 28 ans, 
issu(e) de l’Espace économique européen, d’effectuer une mission professionnelle à 
l’étranger pour le compte d’une entreprise française sous un statut public. La gestion 
de ce dispositif est déléguée à Business France, l’Agence nationale au service de 
l’internationalisation de l’économie française, mandatée par le Ministère en charge du 
Commerce extérieur. 
Depuis sa création, c’est plus de 100 000 jeunes qui ont profité du dispositif pour le 
compte de 9000 entreprises. 
92% des V.I.E ont trouvé un emploi directement après leur mission et 98% 
recommandent le V.I.E aux jeunes diplômés.

Profils recherchés : tous types de profils sont recherchés pour les V.I. Tous secteurs et 
métiers peuvent être concernés.

STAND | SALLE EPS 105   mon-vie-via.businessfrance.frCONFÉRENCE | SAPORTA | AMPHI R. CASSIN

Campus Groupe AFD

Le groupe Agence française de développement (AFD) est un établissement public qui met 
en œuvre la politique française de développement et de solidarité internationale. Il réunit 
l’AFD, sa filiale Proparco dédiée au financement du secteur privé, et depuis 2022 l’agence 
de coopération technique Expertise France.
Basé à Paris et Marseille, le Campus Groupe AFD conçoit et déploie des formats 
d’apprentissage innovants pour renforcer les compétences des acteurs du 
développement, en France, dans l’Outre-mer et à l’international.

Métiers envisagés : Ingénieurs pédagogiques, animateurs d’ateliers maîtrisant les 
techniques d’intelligence collective, ingénieurs de projets techniques et thématiques 
(urbain, éducation, santé, infra, rural, numérique, agricole, biodiversité, climat), 
coordination, communication et relations partenariales, ONG. 

NB: le Campus groupe AFD peut recruter des étudiants en alternance.

STAND | SALLE EPS 003   campus.groupe-afd.fr
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Centre d’information et de recrutement  
des forces armées d’Aix-en-Provence | CIRFA Terre

Chaque parcours a ses propres conditions de recrutement : si vous êtes plutôt une 
personne de terrain, vous pouvez devenir militaire de rang, si vous souhaitez plus de 
responsabilités d’encadrement, vous pouvez obtenir un contrat de sous-officier et si vous 
êtes plutôt de nature à commander : devenez officier.
Sachez que l’escalier social est une réalité au sein de l’armée de Terre : il existe des 
passerelles entre chaque catégorie de militaires, et les chiffres parlent d’eux-mêmes : 58% 
des sous-officiers sont d’anciens militaires du rang. 
Pour celles et ceux qui ont le goût de l’aventure, l’armée de Terre est une expérience 
unique qui permet d’être déployé en France comme à l’étranger en opérations.
En opération comme au sein de leurs unités, les valeurs de l’armée de Terre, au 
nombre de 6, sont le quotidien de chaque soldat : mérite, équité, fraternité, exigence, 
dépassement, et responsabilité sont au rendez-vous. L’intérêt collectif prime sur l’intérêt 
individuel. 

Métiers proposés : l’armée de Terre est un employeur attractif de qualité, qui offre une 
variété de métiers aux jeunes âgés de 17,5 à 32 ans. 
Quel que soit le niveau scolaire, elle propose 16 000 postes par an et 5000 postes pour 
la réserve opérationnelle.

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE   sengager.fr

Centre d’information et de recrutement  
des forces armées de Marseille | CIRFA Air et Espace

L'armée de l'Air et de l'Espace compte 47 000 personnes dont 42 000 militaires ( 23% de 
femmes) Nous garantissons l'égalité de traitement (salaire et carrière) à l'ensemble de nos 
équipes. Ce corps d'armée est une grande famille prête à vous former, vous encadrer et 
vous accompagner dans votre évolution professionnelle. 

Métiers envisagés : Production, administration, communication, relations institutionnelles

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE   devenir-aviateur.fr
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Centre de gestion de la fonction publique  
territoriale des Bouches-du-Rhône | CDG13

Établissement public au service des collectivités des Bouches-du-Rhône, le CDG13 
conseille et accompagne les collectivités dans la mise en œuvre et l’optimisation du 
service public de proximité. Il assure l’organisation des concours de la fonction publique 
territoriale et œuvre à la promotion de l’emploi territorial. Il joue un rôle de facilitateur dans 
le processus de recrutement, recherche et détecte de nouveaux profils et de nouveaux 
talents, contribuant ainsi à la dynamisation et à la qualité du service public.

Concours requis : Accès aux emplois et aux concours de la fonction publique territoriale. 

Métiers envisagés : Assistant de gestion des ressources humaines, instructeur des 
autorisations d’urbanisme, chargé de la commande publique, responsable de la gestion 
budgétaire, financière ou comptable, chargé de communication, juriste généraliste.

STAND | SALLE EPS 104   cdg13.com

Centre International des Arts en Mouvement | CIAM

Le Centre International des Arts en Mouvement (Aix-en-Provence) est un lieu de vie, 
ouvert à tous, dédié aux arts du cirque.
À l’heure où la société tend à se scinder en de multiples bulles sans interaction qui 
mettent en danger le vivre-ensemble, le CIAM oeuvre à recréer du lien entre son 
écosystème territorial et la culture.
À cette fin, il prend appui sur une discipline artistique à la fois populaire et exigeante, 
plurielle et inclusive : les arts du cirque. 

Métiers envisagés : production, administration, communication, relations institutionnelles

STAND | SALLE EPS 104   artsenmouvement.fr

Chambres d'Agriculture France

Les Chambres d’Agriculture France sont les acteurs du développement agricole
Depuis leur création en 1924, les Chambres d’agriculture jouent un rôle clé dans le 
développement et le soutien de l’agriculture Française.
En 100 ans, elles ont su évoluer pour répondre aux besoins des agriculteurs et des 
territoires, tout en contribuant à façonner l’avenir durable de l’agriculture. 
 

Profils recherchés : Ingénieurs, collectivités territoriales, politiques publiques, relations 
publiques, gouvernance

STAND | SALLE EPS 101   chambres-agriculture.fr
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Chambre régionale des comptes Provence-Alpes-Côte d’Azur

Les chambres régionales des comptes exercent sur les organismes publics locaux tels 
que les collectivités territoriales une triple compétence d’examen des comptes et de 
la gestion, de contrôle budgétaire et d’évaluation des politiques publiques. Jusqu’en 
décembre 2022, elles jugeaient les comptes des comptables publics ; depuis le 1er 
janvier 2023, en application de l’ordonnance du 23 mars 2022 qui a unifié le régime 
de responsabilité financière des comptables et des ordonnateurs, elles contribuent à 
l’application du nouveau régime par la Cour des comptes. Ces missions sont effectuées 
par des magistrats avec la collaboration de vérificateurs des juridictions financières.

Concours requis : INSP ou concours de recrutement direct des conseillers de CRC 
(en 2026 et tous les deux ans). 

Profils recherchés : stagiaires et fonctionnaires (magistrats et vérificateurs des juridictions 
financières).

STAND | SALLE EPS 001   ccomptes.fr/fr/crc-provence-alpes-cote-dazur

Chambre de Commerce et d’Industrie Aix-Marseille-Provence 

La CCI Aix-Marseille-Provence accompagne les entreprises à chaque étape de leur 
développement : création, croissance, innovation, formation, transition numérique, 
export et RSE. Elle représente les intérêts des entreprises du territoire et contribue au 
développement économique et à l’attractivité d’Aix-Marseille-Provence 

Profils recherchés : chargé de mission auprès de la DG, Conseiller en Entreprise, Chargé 
d’activité etc.

STAND | SALLE EPS CAEC   www.cciamp.com

CMA CGM

CMA CGM est un leader mondial du transport maritime et de la logistique. Présent dans 
160 pays, le Groupe emploie 155 000 personnes dans le monde, dont 4 000 à Marseille 
où est situé son siège social. Vous aimez relever de nouveaux défis ? Vous parlez 
couramment anglais et avez l’ambition d’évoluer dans un environnement international ? 
Rejoignez-nous et choisissez une carrière passionnante au cœur des enjeux 
géopolitiques et des échanges mondiaux !

Profils recherchés : étudiants de Master 1 ou 2 pour des stages de 6 mois en 
communication (communication internationale, interne, relations presse, digitale, 
événementielle, etc.), relations institutionnelles, sûreté, marketing, commercial, RH, RSE, 
gestion de projets.

STAND | SALLE EPS 003   cmacgm-group.com/en
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Commissariat à l’Énergie atomique et aux énergies Alternatives | CEA

Pour relever les grands défis présents et à venir, le centre mène des recherches 
scientifiques et techniques dans les domaines des énergies décarbonées, des 
technologies pour la santé, des technologies de l’information et de la défense / sécurité 
intérieure.

Métiers envisagés : ressources humaines, gestion, chargé d’affaire, projets, achats.

STAND | SALLE EPS 101   cea.fr | cadarache.cea.fr

Commissariat des armées

Les commissaires des armées sont des officiers administrateurs dont la mission est 
d’assurer le soutien des armées sur le territoire national et en opérations extérieures. Ils 
opèrent au sein des fonctions supports : droit, achats, finances, logistique, contrôle de 
gestion, audit, management de projets, aide à la décision… 

Concours pour devenir commissaire de carrière (CDI) : concours sur épreuves à partir 
de Bac+3 (Sciences Po, université, IPAG) / concours sur titres à partir de Bac+5 (école 
de commerce, IAE, école d’ingénieur).

Profils recherchés : étudiants ou diplômés allant de bac+3 à bac+5 
profils en lien avec les fonctions supports.

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE   defense.gouv.fr/commissariat/recrutement

Crédit Agricole

Le groupe Crédit Agricole est l’un des tout premiers acteurs bancaires en Europe. 
Premier bancassureur, il est leader de la banque universelle de proximité en France. Fort 
de ses fondements coopératifs et mutualistes, de ses 147 000 collaborateurs, le groupe 
Crédit Agricole est une banque responsable et utile, au service de 53 millions de clients, 
11.2 millions de sociétaires. 
La Caisse Régionale du Crédit Agricole Alpes Provence est présente sur l’ensemble du 
territoire des Bouches-du-Rhône, des Hautes-Alpes et du Vaucluse.

Métiers envisagés : conseiller de clientèle, chargé de clientèle des professionnels, 
conseiller en gestion de patrimoine.

STAND | SALLE EPS 003   credit-agricole.fr
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Deloitte & Associés

Deloitte est l'un des principaux cabinets mondiaux de services en audit, conseil, 
opérations financières, gestion des risques juridique & fiscal. 
En France, Deloitte est un acteur de référence auprès des ETI et des Grandes 
Entreprises, qui les accompagne à travers une forte relation de confiance. 
L'accompagnement intervient à chaque étape clé de la vie d'une organisation : audit 
légal (commissariat aux comptes), audit durable (transition écologique, reporting extra-
financier), conseil en systèmes d'information, ressources humaines, RSE, CSRD, 
transactions (fusions-acquisitions, restructuring), gestion des risques (cyber, climatiques, 
réglementaires), accompagnement des directions financières, ainsi que les services 
complets d'un cabinet d'avocats (droit des affaires, fiscalité et droit social).

Métiers envisagés : auditeurs et consultants.

STAND | SALLE EPS 101   deloitte.frCONFÉRENCE | EPS | SALLE 002

Département des Bouches-du-Rhône

Le Département des Bouches du Rhône agit au quotidien pour répondre aux besoins 
de plus de 2 millions d’habitants. Fort de 119 communes et d’une des plus grandes 
métropoles de France, ce Département est la collectivité de la solidarité et de la proximité, 
aux côtés des habitants à toutes les étapes de leur vie. Porteur de projets innovants, il 
s’affiche comme un acteur majeur du territoire investissant dans toutes les sphères de la 
vie économique, sociale, culturelle et sportive. En tant qu’acteur public, le Département 
s’inscrit dans une démarche exemplaire en matière de développement durable et en 
faveur de l’égalité pour tous. 

Concours requis : rédacteur territorial, attaché territorial. Également possibilité de 
recrutement sans concours en qualité de contractuel. 

Métiers envisagés : conseiller juridique, juriste, métiers de l’achat public, inspecteur 
enfance, contrôleur de gestion, métiers des finances, métiers des ressources humaines.

STAND | SALLE EPS 003   departement13.fr
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Direction générale de la Concurrence, de la Consommation et  
de la Répression des fraudes | DGCCRF

La DGCCRF assure l'ordre public économique en luttant contre les fraudes et en 
protégeant les consommateurs. Elle veille à des pratiques commerciales loyales, à la 
sécurité des produits non alimentaires et à une concurrence équitable entre entreprises. 
Elle surveille les marchés, qu'ils soient numériques ou traditionnels, et contribue à 
l'élaboration des politiques publiques de consommation et de concurrence grâce à son 
expertise des modes de consommation et des pratiques des entreprises.
 
Concours et profils : le concours d’inspecteur de la DGCCRF est accessible à partir de 
bac+3 et s’adresse notamment à des profils juridiques, économiques et scientifiques. 

STAND | SALLE EPS CAEC	   economie.gouv.fr/dgccrf

Direction générale des douanes et droits indirects | DGDDI

Rattachée au ministère de l’Économie, la DGDDI est en prise avec les enjeux 
contemporains : accélération des échanges commerciaux, nouvelles technologies, 
nouvelles menaces, guerre économique.
En uniforme ou en civil, dans les services centraux ou déconcentrés, les douaniers 
contribuent à la protection et à la sécurité du territoire et des citoyens, mais également à 
la compétitivité des entreprises.

Concours requis : recrutement externe principalement par concours selon le niveau de 
diplôme détenu (de DNB à bac+3). Certains emplois sont également accessibles par 
contrat.

Profils recherchés : curiosité, polyvalence, sens du service public et esprit d’équipe 
seront des qualités appréciées en tant que futur douanier.  La variété des fonctions 
exercées permet à des profils très variés de s’épanouir, que ce soit dans la branche 
Administration générale/opérations commerciales (en civil) ou dans la branche de la 
Surveillance (port de l’uniforme et de l’arme).

STAND | SALLE EPS 001   douane.gouv.fr
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École nationale de la magistrature | ENM

Créée en 1958, l’École nationale de la magistrature est l’école unique de formation des 
magistrats de l’ordre judiciaire français. L’École assure la formation initiale des auditeurs 
de justice, futurs magistrats français, et la formation continue des magistrats français 
en fonction. Elle joue un rôle de trait d’union entre savoir-faire et savoir-être, entre les 
magistrats et les acteurs de la justice et du droit, entre la pratique de la justice et la 
compréhension de société.

Concours requis : bac +4, être agent public justifiant de 4 années de service public

Métiers envisagés : juge du tribunal judiciaire, juge d’instruction, juge des enfants, juge 
de l’application des peines, substitut du procureur de la République, substitut placé 
auprès du procureur général, juge placé auprès du premier président.

STAND | SALLE EPS 101  enm.justice.fr

École  de l'Air et de l'Espace

École militaire et aéronautique, forme tous les officiers Aviateurs de l’armée de l’Air et de 
l’Espace. Il s'agit d'une formation militaire développant les aptitudes au commandement 
indispensables à la tenue d’un premier emploi en milieu opérationnel, ainsi qu'une 
formation académique d’expert du milieu aéronautique et spatial.
A l'issue de cette formation est attribuée un premier Brevet aéronautique par la pratique 
du vol à voile et du vol moteur. 

Concours : Officier de carrière 
Voie externe : Concours CPGE et concours sur titre licence sciences / Concours sur titre 
licence sciences politiques ou titre ou équivalent niveau 6 / Concours sur titre niveau M2 
ou titre ou certificat de niveau 7
Voie interne : Concours sur épreuves niveau Bac ou titre ou certificat de niveau 4 / 
Concours sur titre niveau Bac+3 ou titre ou certificat.

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE   ecole-air-espace.fr
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École des Hautes Études en Santé Publique | EHESP

L’EHESP assure la formation des futurs directeurs et directrices d’établissement de santé 
et des inspecteurs et inspectrices de l’action sanitaire et sociale. 
A dimension internationale, elle se caractérise par son réseau de recherche en matière de 
santé publique. 

Métiers envisagés : directeur d’hôpital, directeur d’établissement sanitaire, social et 
médico-social, attaché d’administration hospitalière, inspecteur de l’action sanitaire et 
sociale.

STAND | SALLE EPS 001   ehesp.fr

École du service public de la mer | ESPMER

L’ESPMER forme les futurs administrateurs des affaires maritimes. Officiers de carrière 
de la marine nationale dépendants du ministère en charge de la mer, ils occupent des 
fonctions extrêmement variées allant de la sécurité des navires et de la navigation à la 
protection du milieu marin en passant par la gestion des gens de mer 

Concours requis : concours d’administrateur des affaires maritimes (niveau licence 
requis)

Profils recherchés : curiosité, capacité d’adaptation, goût des gens et du terrain sont 
les maîtres mots de l’administrateur.

STAND | SALLE EPS 105  espmer.fr

École nationale supérieure de Sécurité sociale | EN3S

L’École nationale supérieure de Sécurité sociale (EN3S) forme et développe les 
compétences des cadres dirigeants du service public de la protection sociale. 
Elle produit et diffuse des connaissances pour soutenir l’évolution du système en 
France et à l’étranger. L’EN3S prépare le secteur à relever les défis majeurs comme 
le vieillissement démographique et la viabilité financière. Ses programmes visent à 
améliorer la performance et l’expansion de la protection sociale, tant au niveau national 
qu’international, en formant des leaders capables de piloter ces transformations 
essentielles.

Métiers envisagés : dirigeant, directeur, directeur comptable et financier, sous-directeur, 
cadre supérieur...

STAND | SALLE EPS 003  en3s.fr
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École Nationale Supérieure Officier Sapeur Pompier | ENSOSP

L’Ensosp est l’établissement public national de référence pour la formation des officiers de 
sapeurs-pompiers. Sous la tutelle du ministère de l’Intérieur, elle prépare les futurs cadres 
des services d’incendie et de secours aux enjeux du commandement, du management, 
de la gestion de crise et de la sécurité civile.
 
Profils recherchés : étudiants intéressés par le management public, la gestion de crise, 
le commandement opérationnel, la sécurité civile et l'engagement au service de l'intérêt 
général.

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE   www.ensosp.fr

Fédération Hospitalière de France PACA | FHF Paca

La FHF PACA est l'une des 20 fédérations hospitalières régionales de la Fédération 
Hospitalière de France, réunissant 128 établissements publics de santé et médico-
sociaux (CHU, centres hospitaliers, EHPAD, handicap). Elle représente et défend leurs 
intérêts, et œuvre pour l'accès à la santé en région PACA.
 
Profils recherchés : étudiant en alternance de Sciences Po Aix, souhaitant développer 
leurs connaissances et compétences dans le champ des politiques de santé.

Festival International de Piano de La Roque d'Anthéron 

Depuis 45 ans, le Festival International de Piano de La Roque d’Anthéron s’est imposé 
comme un point d’ancrage exceptionnel dans le paysage musical et pianistique mondial, 
proposant une expérience musicale inédite, au cœur de la nature.
Si les sites du Festival se diversifient depuis plusieurs années à travers la Provence, le 
Parc de Florans demeure le haut lieu du Festival. Les plus grands artistes de la musique 
classique et les plus talentueux musiciens issus de la jeune génération s’y produisent. 
Toutes les créations y sont jouées : la musique classique, des récitals de piano aux 
concertos et symphonies, la musique contemporaine, le jazz…
La conque, pièce maîtresse du Festival, révèle des qualités acoustiques dignes des plus 
grands auditoriums. Elle permet au public de s’évader sous le ciel étoilé de Provence au 
son des plus grands artistes, dans le jardin mythique du Parc de Florans.

STAND | SALLE EPS 104   www.festival-piano.com

STAND | SALLE EPS 001   fhf-paca.frCONFÉRENCE | EPS | SALLE 002
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Finances Publiques | DRFIP PACA et DIRCOFI Sud-Est Outre-Mer

La DRFIP PACA/13 et la DIRCOFI Sud-Est Outre-Mer, services déconcentrés du 
ministère de l'Économie et des Finances, jouent un rôle clé auprès des particuliers, 
professionnels et collectivités. La DRFIP PACA/13 accompagne les contribuables dans 
leurs obligations fiscales, assure la gestion des deniers publics, soutient les entreprises, 
pilote l'immobilier de l'État, conseille les collectivités et mène des contrôles fiscaux 
pour particuliers et petites entreprises. La DIRCOFI supervise les entreprises de taille 
intermédiaire à travers 22 brigades couvrant 13 départements. Modernisée et tournée 
vers le numérique, la DGFiP valorise aussi l'égalité, l'écologie et la qualité de vie au travail. 

Concours requis : niveau licence obligatoire. 

Métiers envisagés : fonctions généralistes, juridiques, comptables, informatiques…

STAND | SALLE EPS 003   rejoindrelesfinancespubliques.economie.gouv.frCONFÉRENCE | EPS | SALLE 002

FORMASUP Méditerranée 

Formasup Méditerranée est le CFA des universités de la région Sud, de Centrale 
Méditerranée, Sciences Po Aix et l’INSTN. Il conseille les alternants sur les aspects 
administratifs de leur contrat, les informe sur leurs droits, accompagne les projets de 
poursuite d’étude et oriente vers les bons interlocuteurs en cas de difficultés.

  formasup-med.com

Gendarmerie nationale

La compagnie de gendarmerie d’Aix-en-Provence est composée de 11 unités pour 
un volume total de 199 militaires. La sécurité publique générale regroupe les missions  
suivantes :  Gestion des interventions – Police administrative – Police judiciaire – Gestion 
des flux -Renseignement

Métiers envisagés : officiers de gendarmerie (multiples dominantes et/ou spécialités)

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE   gendarmerie.interieur.gouv.fr/recrutement
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Groupe et Compagnie Grenade - Josette Baïz

Création et diffusion de spectacles de danse contemporaine, et cours de danse.
Depuis 30 ans, la chorégraphe Josette Baïz mêle exigence artistique à l’énergie de la 
jeunesse. Elle fonde le Groupe puis la Compagnie Grenade, creuset de styles et de 
talents, devenu pôle chorégraphique à Aix-en-Provence, réunissant 90 danseurs autour 
de créations, formations et transmissions. 

Métiers envisagés : chargée de diffusion, chargée de communication, administration

STAND | SALLE EPS CAEC   josette-baiz.com

Groupe La Poste

La Poste est une société anonyme à capitaux publics, filiale de la Caisse des Dépôts 
et de l’État. En 2022, le groupe La Poste a réalisé un chiffre d’affaires de 35,4 milliards 
d’euros, dont 44 % à l’international, et emploie 238 000 collaborateurs, dans plus de 
60 pays sur 5 continents, dont 184 000 en France. Entreprise à mission depuis juin 
2021, leader de la transition écologique et de la finance durable, le groupe vise le « zéro 
émission nette » dès 2040. 

Métiers envisagés : chargé d’affaires clientèle professionnelle, conseiller bancaire / 
assurance.

Institut National des Études Territoriales | INET

L’Institut national des études territoriales (INET), basé à Strasbourg, forme et 
accompagne les cadres dirigeants des collectivités territoriales. Il promeut les valeurs du 
service public local et développe les compétences des agents grâce à des méthodes 
pédagogiques innovantes et du réseau. 
 
La formation alterne stages de terrain et sessions théoriques à Strasbourg. Ce rythme 
flexible permet aux élèves de s’investir dans des thématiques clés (transition écologique, 
IA, égalité femmes-hommes). La scolarité s’enrichit désormais de temps partagés et 
de stages communs avec les ingénieurs en chef et les conservateurs territoriaux du 
patrimoine et des bibliothèques. 

Profils recherchés : titulaires (ou en cours d’obtention) d’un Master validant +5 années 
d’études.

STAND | SALLE EPS CAEC   cnfpt.fr

STAND | SALLE EPS 101   lapostegroupe.com/fr | laposterecrute.frCONFÉRENCE | EPS | SALLE 002
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Institut national du service public | INSP
Prépa Talents + / Classes Talents du service public

L’Institut national du service public (INSP) forme les hauts fonctionnaires 
de l’État dans divers domaines : préfecture, diplomatie, justice administrative 
et financière.  

  insp.gouv.fr

La classe «Talents +» offre un soutien financier supplémentaire aux étudiants de la 
prép’INSP à Sciences Po.  

  sciencespo-aix.fr/formations/prepa-talents

Parallèlement, l’Institut national des études territoriales (INET) se consacre à la formation 
des cadres dirigeants des collectivités locales. L’INET promeut les valeurs du service 
public local, développe les compétences des agents territoriaux grâce à des méthodes 
pédagogiques innovantes, et favorise la mise en réseau des cadres entre les différentes 
fonctions publiques.

  inet.cnfpt.fr 

Métiers envisagés : diplomate, haut fonctionnaire, corps préfectoral, magistratures 
administratives

STAND | SALLE EPS CAEC

Institut de recherche pour le développement | IRD

Institut de recherche scientifique international, l’IRD aide les sociétés à faire  
face aux bouleversements globaux. Présent en France et dans plus de 50 pays (Afrique, 
Amérique latine, Asie, Pacifique), il mène des recherches concrètes : climat, pauvreté, 
biodiversité, santé et dynamiques sociales. 
 
Élaborés directement avec les populations et les acteurs locaux, ses projets reposent 
sur des partenariats pluridisciplinaires de long terme. En partageant ses résultats et 
en mettant la science au service de l'action, l'IRD accompagne la transition vers des 
modèles plus justes et durables. 

Métiers envisagés : Chargé de coopération internationale, chargé de partenariats, 
chargé de projets européens et internationaux, chargé d'appui aux politiques publiques, 
responsable de programmes scientifiques internationaux, chargé de valorisation de 
la recherche, chargé de montage et de suivi de projets, responsable de programme, 
contrôleur de gestion de projets internationaux.

STAND | SALLE EPS 003   www.ird.fr
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Junior Experts

L’association professionnalisante de Sciences Po Aix. En tant que Junior-Entreprise, 
nous fonctionnons comme une mini-entreprise qui propose des missions rémunérées 
aux étudiants pour le compte de professionnels. Notre objectif est de leur permettre 
d’appliquer les connaissances théoriques acquises à Sciences Po Aix, de leur assurer 
une plus-value pédagogique et de leur faire bénéficier d’une expérience pro encadrée.  

Profils recherchés : étudiants de Sciences Po Aix.

STAND | SALLE EPS CAEC   presidence@junior-experts.com

La Provence

La Provence est un quotidien régional d’information. Il traite de toute l’actualité de 
la région et intervient sur trois départements : Bouches-du-Rhône, Alpes de Haute-
Provence et Vaucluse et, plus à la marge sur le Var et les Hautes-Alpes. Il traite des faits 
divers, sports, OM, économie, culture et loisirs… La rédaction compte 158 journalistes.
  

Métiers envisagés : Journaliste web et print, community manager, éditeur web et print, 
vidéaste, podcast.

STAND | SALLE EPS 001   Laprovence.com

L'Occitane

Créée en 1976 en Haute-Provence, L’Occitane transforme la flore locale en soins 
sensoriels et durables. Entreprise certifiée B-Corp, elle s'appuie sur des valeurs de 
confiance, de curiosité et d'excellence pour créer un impact positif sur la planète et la 
société. 
 
Ses actions reposent sur six engagements : préservation de la biodiversité, soutien aux 
producteurs, réduction des déchets, entrepreneuriat féminin, lutte contre la cécité et 
valorisation de l'artisanat. Travailler chez L'Occitane, c'est intégrer un cadre convivial et 
exigeant, guidé par l'authenticité, l'innovation et l'engagement écologique.

STAND | SALLE EPS 001  jobs-fr.loccitane.com
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Marine nationale

La marine c'est 80 métiers dans 14 domaines d'activités.
La Marine Nationale propose chaque année plus de 3500 emplois à des jeunes français, 
garçons et filles, âgés de 16 à 30 ans, d’un niveau scolaire allant de la 3ème à Bac+5. 
Choisir la Marine, c’est décider de servir, soit au sein des bâtiments de surface, des 
sous-marins, des aéronefs ou des commandos, qui constituent l’outil maritime de la 
défense militaire de notre pays, soit à terre dans l’environnement et le soutien de ces 
unités. 
Carrières, contrats ou stages, la Marine propose de nombreuses opportunités d’emplois 
parmi lesquelles chacun, en fonction de ses aspirations, de ses études ou de ses 
compétences, peut trouver ce qu’il souhaite.

Métiers envisagés : communication, affaires publiques, lobbying, influence, plaidoyer

STAND | EPS COURSIVE 1ER ÉTAGE  lamarinerecrute.fr

MEDEF Sud

Le MEDEF Sud est le 1er réseau professionnel régional au service de l’entreprise et de 
l’esprit d’entreprendre. Fédérant 6 MEDEF territoriaux et 32 fédérations professionnelles, 
il assure une représentativité des entreprises à l’échelle de la région. Porte-parole des 
entrepreneurs, il est représenté dans 50 instances socio-économiques régionales par 
250 mandataires. 

Métiers envisagés : communication, affaires publiques, lobbying, influence, plaidoyer.

STAND | SALLE EPS 101   www.medefsud.com/fr/

Métropole Aix-Marseille-Provence

Avec une superficie de plus de 3 000 km2, une population de 1,8 million d’habitants 
et le regroupement de 92 communes, la métropole d’Aix-Marseille-Provence est la 
première métropole de province. Elle exerce les compétences stratégiques majeures qui 
orientent le développement du territoire dans toutes ses dimensions : développement et 
aménagement économique, social et culturel, aménagement de l’espace, politique locale 
de l’habitat, politique de la ville, gestion des services d’intérêt collectif, protection et mise 
en valeur de l’environnement et politique du cadre de vie.

Concours requis : fonction publique territoriale  

Métiers envisagés : chargé de communication, chargé des ressources humaines, 
chargé de mission international, assistant de Projet Conseil de développement.

STAND | SALLE EPS 001  recrutement.ampmetropole.fr
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Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères | MEAE

Le MEAE recrute chaque année plusieurs centaines d’agents sous des statuts divers :
- par concours de toutes les catégories de la Fonction publique ;
- des fonctionnaires d’autres administrations ;
- des agents contractuels issus du secteur privé ou de la société civile.

Le MEAE offre également de nombreuses opportunités :
- de stages, en France (Paris, région parisienne et Nantes) comme à l’étranger, pour les  
  étudiants et élèves fonctionnaires (environ 1000 par an) ;
- de volontariat international en administration (VIA) dans son réseau diplomatique,  
  consulaire, de coopération et d’action culturelle pour les jeunes diplômés (250 à 300  
  offres par an) ;
- de contrats d’apprentissage en France (une centaine d’offres par an).

Métiers envisagés : politique, presse et communication, protocole, administration, 
consulaire, juridique, numérique, patrimoine immobilier et logistique, coopération et action 
culturelle…

STAND | SALLE EPS 003   diplomatie.gouv.fr/fr/CONFÉRENCE | SAPORTA | AMPHI B. ÉTIENNE

Ministère de la Justice 

Le ministère de la Justice prépare les textes de loi et de règlement, garantit le bon 
fonctionnement des juridictions, prend en charge les personnes qui lui sont confiées par 
l’autorité judiciaire et met en œuvre les politiques publiques en matière de justice.
Le ressort de la cour d’appel d’Aix-en-Provence couvre 4 départements, celui du 
Secrétariat Général, de l’Administration pénitentiaire et de la Protection judiciaire de la 
jeunesse correspond à la région PACA et Corse.

Métiers envisagés : magistrat, attaché d’administration de l’État, directeur des services de 
greffe judiciaire, directeur des services de la protection judiciaire de la jeunesse, directeur 
des services pénitentiaires, directeur pénitentiaire d’insertion et de probation. 

STAND | SALLE EPS CAEC   justice.gouv.fr / lajusticerecrute.fr

MUSÉE DES CIVILISATIONS DE L’EUROPE ET DE LA MÉDITERRANÉE | MUCEM

Le Mucem est un musée national qui contribue, par tous moyens scientifiques et 
culturels, à l’étude et à la connaissance de ces civilisations et à l’exploration des liens qui 
unissent l’Europe et la Méditerranée. Son rôle est de présenter des expositions au public, 
conserver une collection issue des arts et traditions populaires et de proposer une vaste 
programmation culturelle.

STAND | SALLE EPS 003   https://mucem.org/
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Musée Granet

Le musée Granet est un musée de beaux-arts et d'archéologie situé place Saint-Jean-
de-Malte à Aix-en-Provence. Ouvert au public en 1838, ce musée a fait l'objet de 
plusieurs chantiers de rénovation depuis les années 1990 pour garantir de meilleures 
conditions d'exposition à ses riches collections permanentes. Il programme régulièrement 
des expositions temporaires.

STAND | SALLE EPS CAEC   museegranet-aixenprovence.fr

Naval Group

Acteur international du naval de défense, Naval Group aide les États à garantir leur 
souveraineté maritime. Avec 17 000 collaborateurs répartis sur neuf sites en France, le 
groupe conçoit, entretient et démantèle des sous-marins, navires de surface et systèmes 
associés. 
 
Industriel de haute technologie, il s'appuie sur des expertises uniques, des transferts de 
technologie et des services aux bases navales. Adhérent au Pacte mondial des Nations 
unies, Naval Group articule sa démarche RSE autour de quatre axes : environnement, 
social, filière navale et éthique. Il investit également dans le développement professionnel 
de ses équipes via la formation continue.

Métiers envisagés : consultant en transformation, spécialisation secteur public, conduite du 
changement, stratégie, product management, data/IA, cybersécurité, projet/PMO, design 
de services et transformation digitale.

STAND | SALLE EPS 001   naval-group.com

ONET

Onet est un groupe international de services et d’ingénierie fondé en 1860, rassemblant 
80 000 collaborateurs dans plusieurs pays. Son offre diversifiée s’articule autour de la 
propreté, la sécurité et l’accueil, la logistique, les services aéroportuaires, l’ingénierie et 
services nucléaires, ainsi que la maintenance technique des bâtiments. Sa mission est 
d’accompagner ses clients vers des environnements toujours plus sains, sûrs et fiables. 
Présent dans des secteurs clés tels que le travail, la production, l’énergie, le transport, 
la santé, l’éducation ou les loisirs, Onet repose sur des valeurs de respect, d’écoute et 
d’audace. 

Métiers envisagés : fonctions support (finance, RH/recrutement, communication, RSE).

STAND | SALLE EPS 101   groupeonet.com/nous-rejoindre/
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Onepoint

Onepoint accompagne les entreprises et acteurs publics dans leurs grandes 
transformations, en associant conseil, technologie, data/IA, design et expertise métier. À 
Aix-en-Provence, notre collectif Sud-Est est ancré localement pour créer des solutions 
durables et innovantes.

Métiers envisagés : consultant en transformation, spécialisation secteur public, conduite 
du changement, stratégie, product management, data/IA, cybersécurité, projet/PMO, 
design de services et transformation digitale.

STAND | SALLE EPS 101   groupeonepoint.com

Police nationale

La police nationale assure la protection des personnes et des territoires. Ses missions :  
la sécurité générale, l’investigation, le renseignement, la sécurisation aux frontières, la 
coopération internationale, le contrôle interne… Elle rassemble plus de 100 métiers. Vous 
aussi, étudiants, rejoignez les 150 000 agents de la police nationale.

Métiers envisagés :  officier de police, commissaire de police

STAND | SALLE EPS 001   police-nationale.interieur.gouv.fr

Oxfam France

Organisation internationale de développement qui mobilise le pouvoir citoyen contre la 
pauvreté. 
L’association mène pour cela des campagnes de mobilisation citoyenne et de pression 
sur les responsables politiques et économiques. Oxfam France soutient également les 
actions humanitaires d’urgence et les projets de développement de la confédération 
internationale Oxfam, en collaboration avec des organisations locales et des alliés dans le 
monde entier.
Agir sur les causes profondes de la pauvreté et soutenir celles et ceux qui en subissent la 
violence au quotidien. Telle est la mission d’Oxfam France.

Métiers envisagés :  chargé de plaidoyer, chargé de mobilisation, chargé de campagne, 
chargé collecte de fonds, chargé marketing digital etc.

STAND | SALLE EPS 104   oxfamfrance.org
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Région Sud Provence-Alpes-Côte d’Azur

La Région SUD, entre mer et montagnes, pilote des politiques ambitieuses au service 
d’un territoire durable et solidaire : économie, communication, relations internationales, 
formation, culture, transports, aménagement, transition écologique... Administration 
engagée et moderne, elle offre un cadre de travail stimulant, fondé sur l’innovation, la 
proximité et le sens du service public.

Concours requis : fonction publique territoriale. 
Possibilités d’ouverture de certains emplois aux contractuels. 

Métiers envisagés : responsable administratif et financier, conseiller juridique, conseiller 
des marchés, chef de projet, contrôleur de gestion, animateur territorial, chargé de 
communication, chargé de développement économique, chargé de mission sectoriel sur 
les programmes européens, chargé de l’environnement et du développement durable, 
chargé d’actions éducatives, chargé d’études...

STAND | SALLE EPS CAEC   maregionsud.fr

Radio France 

Radio France, premier groupe radiophonique français avec plus de 15 millions 
d’auditeurs quotidiens, incarne un acteur central du service public culturel. Ses 7 
antennes nationales et 44 locales (France Inter, France Culture, France Musique, fip, 
Mouv’, franceinfo, Ici) proposent des programmes complémentaires répondant à 
tous les publics. Ses missions : informer, éduquer, cultiver et divertir, avec rigueur et 
indépendance. Spécialisée dans la diffusion radiophonique et la création musicale, 
l’entreprise produit intégralement ses contenus. Premier producteur de concerts en 
Europe avec ses orchestres et son Chœur, Radio France est aussi leader des podcasts 
et pionnière sur les nouveaux formats audio. 

Métiers envisagés : Métiers de production radiophonique (journalisme, animation radio, 
réalisation, attaché de production, technique), métiers de la musique, métiers supports 
(communication, marketing, ressources humaines, diversification, finances, secrétariat 
général …) métiers liés à la gestion des bâtiments.

STAND | SALLE EPS 101   radiofrance.com
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Tikehau Capital

Nous orientons l’épargne mondiale vers des solutions de financement innovantes 
et adaptées, créatrices de valeur durable pour l’ensemble des parties prenantes et 
accélératrices de changement positif pour la société.
Nous investissons notre propre capital dans l’ensemble de nos stratégies sur les marchés 
privés et cotés, aux côtés de nos clients, des investisseurs particuliers, institutionnels et 
des fonds de pension, à travers le monde. Cet alignement d’intérêts est pour nous la clé 
d’un succès durable. 

Profils recherchés : profil d’investissement, support d’investissement et corporate.

STAND | SALLE EPS 001   tikehaucapital.com/fr

Secrétariat général pour les affaires régionales | SGAR

Les services de l’État en région conduisent les politiques publiques (transition écologique,
agriculture, maritime, travail et emploi, social, intérieur, économie et finances publiques,
culture). Ils emploient des cadres recrutés par concours ou sur contrat pour exercer des
métiers variés ouvrant de nombreuses possibilités d’évolution professionnelle. 
 

Profils recherchés : diplômés intéressés par le droit, les finances et le budget, les achats 
publics, les ressources humaines, la transformation et l’innovation publique, la conception 
et la mise en œuvre de politiques publiques dans les domaines de l’environnement, 
des politiques sociales, de la culture et du patrimoine, de l’urbanisme, des finances 
publiques, de l’économie...

STAND | SALLE EPS 101   choisirleservicepublic.gouv.fr
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1A 3A3A

2A 4A

 Itinéraires 1
  Développer 

son habileté 
professionnelle

 Itinéraires 3
  Réussir sa mobilité 

et son immersion 
professionnelle

 Itinéraires 2
  Développer 

les outils de son 
employabilité

 Itinéraires 4
  Dessiner 

son orientation 
professionnelle 
et se préparer au 
recrutement

Carrières Gage de l’excellence de la formation, la réussite 
de l’insertion professionnelle des diplômés constitue 
une priorité pour Sciences Po Aix.

Un même diplôme pour tous, un itinéraire pour chacunItinéraires

Situé sur le site Marceau Long, le Pôle Carrières et 
Alternance est un lieu ressource qui vous permet de 
dessiner votre projet professionnel, de trouver des 
conseils pratiques pour votre entrée dans la vie active, 
et de commencer à tisser votre réseau.

Pour vous accompagner dans votre parcours, 
Sciences Po Aix vous propose tout au long de votre 
scolarité des opportunités, des services et des outils. 

  Plus d’informations : sciencespo-aix.fr/carrieres

Pour compléter la formation du Diplôme et maintenir un haut niveau 
d’employabilité, Sciences Po Aix a développé Itinéraires, un dispositif 
innovant, visant à guider les étudiants dans l’élaboration de leur 
parcours professionnel de manière progressive, et ce dès la 1re année.
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Les événements

Métiers du journalisme, de la santé, de 
la culture, de la Justice, du sport, de la 
Tech, de la diplomatie… chaque mois, 
les Jeudis de la Réussite réunissent 
étudiants et diplômés, le plus souvent 
autour d’un domaine professionnel.

Parcours académique, stages, 
expériences, missions au quotidien mais 
aussi projets et perspectives de carrière, 
les alumni retracent leurs trajectoires. 

Ces temps d’échange conviviaux  
invitent les étudiants à construire ou  
à préciser leur projet, mais aussi 
à étendre leur réseau et prendre 
conscience des multiples débouchés 
possibles, au sortir de leur formation.

Les métiers de la Fonction publique | 8 octobre 
Les carrières dans les grandes  
entreprises | 5 novembre
Les métiers du luxe | 3 décembre
Les métiers à impact | 11 février
Les métiers de la finance | 11 mars
Les métiers de la diplomatie | 25 mars

  de 18h00 à 20h00 en Amphi René Cassin

RéussiteJeudis de la

Venez découvrir les métiers de 
professionnels du secteur privé et public !
Pendant le 1er semestre, tous les 15 jours, 
un invité sera présent pour vous présenter 
son métier et répondre à vos questions. 

Métiers du jour

L’aventure entrepreneuriale constitue 
aujourd’hui une voie de choix pour 
s’épanouir tant du point de vue 
personnel que professionnel. Chaque 
année, les étudiants de Sciences Po Aix 
bénéficient de nombreuses opportunités 
d’entreprendre, notamment grâce à notre 
partenaire Pépite Provence.
Le Roadshow organisé en début d’année 
invite les étudiants à découvrir l’ensemble 
des dispositifs pour tenter l’aventure 
entrepreneuriale !

EntrepreneuriatLe Roadshow

Sciences Po Aix propose quatre 
formations en alternance : le M2 
Géostratégie, défense et sécurité, le M2 
Expertise en affaires internationale, le 
M2 métiers de l'information et la Licence 
d’administration publique. Venez assister 
à leur présentation en présence des 
responsables et alumni des formations.

1er décembre     de 12h00 à 14h00 en salle vidéo 

SAP

alternanceMasterclass
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Stages, alternances ou emplois

à l’international
Stage de 3e année et 
cursus franco-allemand 
de 4 à 6 mois.

  stages3a@sciencespo-aix.fr 

Stages

en France ou à l’international
Stage obligatoire de 6 semaines minimum ;
Stage volontaire de 3 semaines minimum ;
Césure de 4 à 6 mois.

  stages@sciencespo-aix.fr 

Forum des Carrières   STAND | SALLE EPS 101
Tout au long de l’année   Espace Marceau Long | 2ème étage

+ d’infos | Bureau des stages

Sciences Po Aix Carrières

La plateforme dédiée à l’insertion professionnelle 
des étudiants et au développement des carrières 
des diplômés de Sciences Po Aix.

Réunissant aujourd’hui plus de 13 000 
diplômés dans le monde entier, elle permet un 
rapprochement efficace entre les Alumni, les 
étudiants, les employeurs et les enseignants.

Sciences Po Aix Alumni

Sciences Po Aix accompagne activement ses étudiants dans la 
recherche de stages et d’emplois en lien avec leur projet professionnel.

La plateforme Sciences Po Aix 
Carrières permet d’accéder à un 
nombre important d’offres et de 
générer des alertes personnalisées 
pour une recherche sur-mesure.

Cet outil propose également des 
fiches-métiers, des articles et des 
conseils professionnels en ligne.

Découvrez la plateforme et inscrivez-vous :

  sciencespo-aix.jobteaser.com

Programme de parrainage

L’Association des Diplômés 
propose un programme de 
parrainage pour vous mettre 
en relation avec un diplômé du 
secteur qui vous intéresse.

  diplomes.sciencespoaix@gmail.com

Prendre rendez-vous avec le Pôle Carrières

L’équipe répond aux questions des 
étudiants sur leur projet professionnel, 
CV, lettre de motivation, entretiens, 
stages (en France ou en mobilité), 
alternance… 

Les rendez-vous peuvent s’effectuer en 
présentiel, en visio, ou par téléphone.
  

  04 65 04 70 38
  carriere@sciencespo-aix.fr

Bureau des
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Entrepreneuriat étudiant
Vous avez un projet de création d’entreprise ? Vous avez besoin de  
conseils pratiques pour créer votre business plan ou imaginer une  
campagne de crowd funding ? 

Pépite Provence accompagne les étudiants dans la réalisation de leur projet 
d’entreprise pendant leurs études à travers un programme annuel mutualisé 
d’événements, dispositifs et formations. 

  pepite-provence@univ-amu.fr | 06 67 58 14 50 
       pepiteprovence.fr

Pépite Provence Réunion d’information

Les 36 heures chrono de la création d’entreprise auront lieu les 12 et 13 
novembre 2026. Pépite Provence invite les étudiants à se lancer dans un 
challenge de création d’entreprise. Vous travaillerez en temps contraint, en équipe 
pluridisciplinaire et présenterez votre projet virtuel devant un jury final. 

  pepite-provence@univ-amu.fr | 06 67 58 14 50 
       pepiteprovence.fr

ChronoLes 36h

Les Entrep’ Aix-Marseille est un programme complémentaire dispensé par 
des professionnels pour initier les étudiants à la création d’une entreprise ou 
d’une startup en équipe pluridisciplinaire. Dès à présent, trouvez votre équipe et 
candidatez à la prochaine session.

  Contacts : entrepreneuriales13@gmail.com | 07 49 56 38 42 | lesentrep.fr

Les Entrep’ Aix-Marseille
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Cette année, grâce à votre aide nous serons en 
mesure de :

— Enrichir nos formations d’une offre de 
cours ouverte sur les enjeux de société 
contemporains et particulièrement sur les 
questions environnementales.

— Poursuivre la réflexion sur les 
nouveaux modes d’enseignement, 
engagée dans le cadre de notre première 
Convention citoyenne sur l’usage de 
l’Intelligence artificielle générative.

— Développer des programmes innovants 
dans le cadre d’Itinéraires, notre 
dispositif visant à guider les étudiants 
dans l’élaboration de leur parcours 
professionnel de manière progressive, et 
ce dès la première année du cursus.

La taxe d’apprentissage
Verser la taxe d’apprentissage à Sciences Po Aix, c’est faire le choix 
d’investir dans une formation d’excellence.

À quoi sert la taxe d’apprentissage  
pour notre École ?
La taxe d’apprentissage versée par 
les entreprises est une ressource 
précieuse pour notre École. Elle 
permet de promouvoir l'égalité 
des chances, d'améliorer nos 
infrastructures et d'investir dans 
l'innovation pédagogique.

 
Ces dernières années, votre soutien  
nous a permis de :
— Renforcer nos programmes 
d’égalité des chances, permettant à 
de nombreux talents, quel que soit 
leur parcours, de bénéficier de notre 
formation pluridisciplinaire unique.

— Créer des lieux de vie et de travail 
inspirants et durables, pour nos 
étudiants, nos enseignants et nos 
agents.

— Déployer de nouveaux dispositifs 
visant à renforcer notre engagement 
sur l’innovation pédagogique.

Avec la mise en place de la « loi Avenir Professionnel », les entreprises ont l’opportunité 
de verser 13% de la taxe d’apprentissage directement aux établissements 
d’enseignement supérieur.

Cette somme peut être versée par : 
Depuis 2023, l’État a mis en place SOLTéA, 
la plateforme d’affectation du solde 
de la taxe d’apprentissage. Retrouvez les 
étapes de la collecte sur :

  sciencespo-aix.fr/nous-soutenir
  soltea.education.gouv.fr/espace-public

 Votre contact Stéphane Rajat 

  stephane.rajat@sciencespo-aix.fr
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Salle 003

Accueil*

Plan des salles

Conférences en Amphi René Cassin et Amphi Bruno Étienne

SAP

RDC

Site Saporta   25 rue Gaston de Saporta

Rencontres entre étudiants et professionnels, stands et conférences

EPS

Entrée

Salle 001

CAEC

espace
conférences

Salle 002

Espace Philippe Séguin   31 rue Jean Dalmas

* Accueil et émargement obligatoires pour les étudiants
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Salle 101

Photo Pro
Studio

Salle
105

Salle
104

Coursive 1er étage

1er étage

Rencontres entre étudiants et professionnels.

EPS

2ème étage

Studio photo professionnel.

EPS
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Pôle Carrières

Stéphane Rajat
Responsable

  stephane.rajat@sciencespo-aix.fr | 04 65 04 70 38

Anne Martin
Partenariats & événementiel

  anne.martin@sciencespo-aix.fr | 04 65 04 70 39

Stages

Edwige Lemaire
Gestionnaire des stages de mobilité 3A

  stages3a@sciencespo-aix.fr | 04 65 04 70 36

Laetitia Bindel
Gestionnaire des stages (sauf stages 3A)

  stages@sciencespo-aix.fr | 04 65 04 70 42

Contacts

NOTES



ONET. PLUS PROCHES, PLUS FORTS

Groupe international d'ingénierie et de services,  fort de 
80 000 collaborateurs, Onet déploie des solutions 
innovantes et responsables pour contribuer à créer des 
environnements toujours plus sains, sûrs et fiables. Au 
travers de sa politique RSE Un présent pour le futur ®, 
Onet a fait de la formation, de l’inclusion, de la santé 
& sécurité, et de l’environnement, des leviers majeurs 
pour impacter positivement la société.

Propreté | Sécurité | Services Aéroportuaires | Accueil 
Logistique | Ingénierie et Services nucléaires | Maintenance
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