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Sciences Po Aix recrute 
 

Un(e) maître(sse) de conférences associé(e) à temps plein en économie 

Dès le 31 aout 2026, pour une durée d’une année, en application des dispositions du décret n°85-
733 du 17 juillet 1985 relatif aux maîtres de conférences et professeurs des universités associés 
ou invités. 

Contexte 

Assurer le remplacement d’un MCF en économie en disponibilité pour une année (01/09/2026-
31/08/2027). Le poste vise à assurer la continuité des enseignements et des responsabilités 
pédagogiques en sciences économiques à Sciences Po Aix. 
Le profil recherché recouvre une spécialisation en politiques environnementales et en économie 
internationale. 

Mots-clés : politiques environnementales ; commerce international ; changement climatique ; 
réglementations. 

 
Missions 

 Assurer des cours magistraux et/ou des travaux dirigés en économie (128 heures de cours 
magistraux), économie internationale, commerce international, politiques 
environnementales, économie du changement climatique, finance durable et politiques 
publiques liées à la transition écologique. 

 Concevoir ou actualiser les plans de cours, supports pédagogiques, sujets d’examen et 
modalités d’évaluation, en cohérence avec les maquettes de formation. 

 Participer aux jurys, aux surveillances d’examen, aux corrections de copies, au suivi des 
étudiant(e)s et à l’encadrement des mémoires de 4e année du cursus IEP. 

 Assurer des enseignements en français et en anglais, y compris auprès de publics 
pluridisciplinaires et internationaux. 

 Contribuer à la vie du département d’économie et de gestion : réunions pédagogiques, 
coordination d’enseignements, actions de valorisation des formations, journées portes 
ouvertes et échanges avec les étudiant(e)s. 

 Participer, en collaboration avec un enseignant-chercheur titulaire, à la coresponsabilité 
pédagogique de l’option IDEAL du Master Expertise internationale. 

 
Profil recherché 

La personne recrutée interviendra dans le diplôme de Sciences Po Aix et dans le Master Expertise 
internationale, notamment pour assurer les enseignements relevant de l’économie 
internationale, des politiques de l’environnement, de l’économie du changement climatique et 
de la finance durable.   

Une aptitude au dialogue pluridisciplinaire, en particulier avec les sciences politiques, les relations 
internationales, le droit, et la gestion est attendue. 
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La personne recrutée sera rattachée, pour ses activités de recherche, à l’AMSE (Aix-Marseille 
School of Economics). Ses travaux devront s’inscrire dans le champ des sciences économiques. 

Compétences attendues  

 Doctorat en sciences économiques. 
 Capacité à enseigner en français et en anglais, avec une aisance dans un environnement 

international. 
 Autonomie dans l’organisation des enseignements, rigueur dans le suivi des évaluations, 

disponibilité pour les responsabilités pédagogiques et sens du travail en équipe. 
 

Conditions d’exercice 
 Engagement pour 1 an 
 Rémunération INM 366 
 Possibilité d’effectuer des heures complémentaires au service statutaire 
 Lieu d’exercice : en présentiel  

Conditions de recevabilité des candidatures (article 1 Décret n°85-733 du 17/07/1985) 
 Justifier d'une expérience professionnelle directement en rapport avec la spécialité 

enseignée autre qu'une activité d'enseignement, d'au moins sept ans dans les neuf ans qui 
précèdent le 1er janvier de l'année du recrutement (soit le 01/01/2026) pour un maître de 
conférences associé. 

 Ne pas exercer une activité professionnelle d’agent public  

Modalités  
Contact pédagogique : Madame Céline Gimet, responsable du département d’économie,  
celine.gimet@univ-amu.fr  
Contact administratif : Madame Charlotte Revol, responsable du service des ressources humaines 
charlotte.revol@sciencespo-aix.fr 

 
Pour candidater, déposer sur la plateforme de recrutement  https://recrutement.sciencespo-
aix.fr/ jusqu’au 9/07/2026  : 

 Un C.V. détaillé faisant apparaitre les titres, diplômes et expériences professionnelles   
 Une lettre de motivation détaillée  
 Une pièce d'identité lisible R/V  
D’autres pièces seront à fournir ultérieurement si candidature retenue et selon statut. 


