
 
 

Concours d'entrée EN3S 
Devenir dirigeant d’un organisme de protection 

sociale 
  
 
 
Chaque année, l'Ecole nationale supérieure de Sécurité sociale (EN3S) lance un 
concours national pour recruter et former les futurs dirigeants de la protection sociale. 
Les inscriptions en ligne ont lieu chaque année de janvier à mars 
 
  
Dans ce cadre-là, trois modes de recrutement sont proposés :  

• Concours externe : ouvert aux diplômés de l'enseignement supérieur titulaires d'un 
diplôme validant 3 années d'études post-bac. 

• Concours interne : destiné au personnel des organismes de Sécurité Sociale justifiant 
de 4 années d'ancienneté. 

• 3ème concours : à l'attention de toute personne justifiant d'une expérience 
professionnelle de 5 ans hors institution Sécurité Sociale. 

 
En 2025, 57 places sont proposées. Les inscriptions seront ouvertes en ligne sur le site de 
l'EN3S : https://en3s.fr/admissions-concours/concours-entree-en3s/ 
 
La formation :  
 

• 18 mois de formation rémunérée, dont 6 mois de stage en discontinu 
• Accès privilégié aux postes de cadres supérieurs et cadres dirigeants dans l’un des 

400 organismes de la Sécurité sociale répartis sur l’ensemble du territoire français. 
• Pédagogie innovante basée sur l’expérience d’anciens élèves et d’experts de la 

protection sociale. 
• Un accompagnement personnalisé par des référents pour construire son identité de 

cadre dirigeant. 
• Une promotion avec des profils très diversifiés. 
• Un logement en location, mis à disposition à une minute de l’Ecole. 

 
 
Les métiers après la formation : 
 
Devenir dirigeant d’un organisme de la Sécurité sociale, c’est avant tout s’engager et prendre 
part au sein d’une institution tournée vers l’intérêt général. C’est aussi évoluer dans un univers 
managérial porteur d’enjeux et de défis en matière de politiques publiques, sanitaires et 
sociales. 
 
Cette fonction offre l’opportunité d’un parcours professionnel riche de destinations, de métiers, 
de responsabilités, de rencontres humaines, mais aussi une reconnaissance financière à la 
hauteur de ses engagements. 
 
Les possibilités de carrières sont multiples et donnent l’occasion de travailler dans des 
domaines très variés : 

• Gestion du risque, prévention et lutte contre la fraude ; 
• Versement des prestations ; 
• Recouvrement des cotisations et contrôle des entreprises ; 
• Relation client et services à l’usager ; 

https://en3s.fr/admissions-concours/concours-entree-en3s/


• Action sociale ; 
• Comptabilité et gestion financière ; 
• Ressources humaines et relations sociales ; 
• Performance interne ; 
• Appui à la stratégie et au pilotage ; 
• Achats, logistique, immobilier. 

 
 

Un directeur n’est pas qu’un gestionnaire. Il noue des partenariats, il innove avec ses 
équipes et pour proposer des services sur le territoire 

 
Julien Orlandini, Directeur de la Caf du Var et ancien élève de l’EN3S 
 
 
Ressources :  
 
Découvrez les témoignages passionnants d’anciens élèves en suivant le lien ci-contre : 
https://en3s.fr/devenir-dirigeant/portraits-de-pro/. 
 
 
Pour échanger en direct avec un ancien élève de l’EN3S, rendez-vous sur ce formulaire. 
 
Pour plus d’information sur le déroulement de la scolarité : "Dirigeant de la protection sociale". 
 
 
Pour toutes questions, vous pouvez contacter : 
 
Le service concours : concours@en3s.fr 
Le service de la scolarité : formationinitiale@en3s.fr 

https://en3s.fr/devenir-dirigeant/portraits-de-pro/
https://ambassadeurs.en3s.fr/ambassadeurs/contacter-ambassadeur
https://en3s.fr/formations/les-formations/dirigeant-organisme-protection-sociale/

